
 

   
 

POLITIKA UDRŽATEĽNOSTI 
spoločnosti B.I.G. Invest, o.c.p., a.s. 
 
Obchodník s cennými papiermi B.I.G. Invest, o.c.p., a.s., Gustáva Švéniho 2708/4A, 971 01 Prievidza, 
IČO: 54 575 486, zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Trenčín, oddiel Sa, vložka  
č. 10826/R(ďalej len „B.I.G. Invest“) vyhlasuje, že v zmysle čl. 4 ods. 1 písm. b) nariadenia Európskeho 
parlamentu a Rady (EÚ) 2019/2088 z 27. novembra 2019 o zverejňovaní informácií o udržateľnosti 
v sektore finančných služieb (ďalej len „Nariadenie o udržateľnosti”) zatiaľ nezohľadňuje 
nepriaznivé vplyvy svojich investičných rozhodnutí na faktory udržateľnosti, predstavujúce 
environmentálnu alebo sociálnu udalosť, príp. stav alebo udalosť príp. stav v oblasti riadenia  
a správy, ktoré by mohli mať skutočný alebo potenciálny zásadný negatívny vplyv na hodnotu 
investícií. Hlavným dôvodom nezohľadňovania nepriaznivých vplyvov svojich investičných 
rozhodnutí na faktory udržateľnosti je skutočnosť, že spoločnosť B.I.G. Invest nepovažuje riziká 
ohrozujúce udržateľnosť za relevantné z dôvodu veľkosti spoločnosti, povahy a rozsahu jej 
činnosti, ako aj typov finančných produktov, ktoré distribuuje.    

B.I.G. Invest ďalej vyhlasuje, že v budúcnosti má v úmysle zohľadňovať nepriaznivé vplyvy svojich 
investičných rozhodnutí na faktory udržateľnosti v súlade s čl. 1 ods. 2 písm. b) a čl. 6 nariadenia 
Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2020/852 z 18. júna 2020 o vytvorení rámca na uľahčenie 
udržateľných investícií a o zmene nariadenia (EÚ) 2019/2088 a čl. 4 ods. 1 písm. a), čl. 5 ods. 1, čl. 6 
ods. 1, ods. 3 Nariadenia o udržateľnosti, pričom B.I.G. Invest zosúladí pravidlá obozretného 
podnikania najmä politiku riadenia portfólií, riadenia rizík, konfliktu záujmov a politiku 
odmeňovania s novozavedenými politikami udržateľnosti v zmysle Nariadenia o udržateľnosti. 

 
Transparentnosť politík odmeňovania vo vzťahu k začleňovaniu 
rizík ohrozujúcich udržateľnosť 

Základom finančných a prevádzkových cieľov pre odmeňovanie na úrovni spoločnosti sú 

vybrané kľúčové ukazovatele výkonnosti. Tam, kde je to vhodné, zahŕňajú tieto ciele ukazovatele 
výkonnosti súvisiace s udržateľnosťou (ESG) a sú navrhnuté tak, aby sa predchádzalo prílišnému 
podstupovaniu rizík udržateľnosti (ESG). 

Politika odmeňovania spoločnosti podporuje primerané riadenie všetkých relevantných rizík; 
vrátane rizika ohrozujúceho udržateľnosť. Riziko ohrozujúce udržateľnosť sa vzťahuje  
na environmentálnu, sociálnu alebo riadiacu udalosť alebo stav, ktorý, ak nastane, môže spôsobiť 
skutočný alebo potenciálny závažný negatívny vplyv na hodnotu investície. 

Rizikám ohrozujúcim udržateľnosť môžu byť z hľadiska odmeňovania vystavení všetci  
zamestnanci. Tieto rizikové ukazovatele môžu byť kvantitatívne alebo kvalitatívne a odrážajú 
príslušné environmentálne, sociálne a riadiace aspekty, ako aj hlavné nepriaznivé vplyvy. 
Ukazovatele rizika sú nastavené tak, aby štruktúra odmeňovania nenabádala k nadmernému 



 

   
 

riskovaniu s ohľadom na priame alebo nepriame riziká udržateľnosti. 

Určení zamestnanci nesmú byť motivovaní odporúčať alebo predávať finančné produkty alebo 
nástroje (ESG alebo non-ESG), ak to nie je v najlepšom záujme klienta. 

Pohyblivá zložka odmeňovania môže byť nevyplatená alebo jej vyplatenie môže byť obmedzené, 
ak dôjde k vzniku výrazného rizika ohrozujúceho udržateľnosť. 

 

 

V Prievidzi, dňa 19.2.2026 


